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'PRE_FElTURA DE
CONCEIGAO DO CASTELO

Esiado do Espirito Santo

LEI N° 2.731/2024

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
FIRMAR PARCERIA COM A APAE — ASSOCIAGAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, POR
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO, NOS
TERMOS DO ART. 30, INC. VI, DA LEI N°
13.019/2014 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CONCEICAO DO CASTELO, no Estado do Espirito Santo, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de
Colaboracdo com a APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos E:xcepcionais de
Cenceigédo do Castelo-ES, por dispensa de Chamamento Publico, ncs termos do art.
30, inc. VI, da Lei n.° 13.019/2014 e alteracdes posteriores, no valor de R$22.547,00
(vinte e dois mil, quinhentos e quarenta e sete reais), a serem repassados de acordo
com o Plano de Trabalho proposto pela referida Associagao.

Paragrafo anico - As disposi¢cdes complementares para consecugdo do Plano
de Trabalho proposto pela APAE - Associagdo de Pais e Amigos dcs Excepcionais,
serdo discriminadas nas clausulas do Termo de Colaboracdo a ser firmado entre as
partes.

Art. 2° A parceria de que trata o artigo anterior visa a cooperagao financeira
para atendimento de todos os usuarios, para apoio a manutengédo do atendimento,
bem como a modernizacdo das instalacdes e dos atendimentos da instituigdo.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta das
dotagdes proprias constantes do vigente orgamento.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Conceigéo do Castelo — ES, 05 de dezembro de 2024
/)
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CHRISTIANO SPADETTO
Prefeito de Gonceigéo do Castelo - ES
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SANCAQ

=u, CHRISTIANO SPADETTO, Prefeito de Conceicéo do Castelo, Estado do Espirito
Santo, no uso de minhas atribuigdes Iegais, e nos termos previstos no artigo 42 da Lei
Orgéanica Municipal, SANCIONO, para todos os fins de direito e que se fizerem
necesséarics, 0 PROJETO DE LEIl n°. 134/2024, de autoria do Poder Executivo
Municipal & aprovado pela Camara Municipal na data de 03 de dezembro cle 2024,
atribuindo-a como LEI n°. 2731/2024.

Gabinete co Prefeito de Conceigéo do Castelo - ES, ao dia cinco de dezembro de dois
mil e vinte e quatro.
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CHRISTIANC SPADETTO
Prefeito de Conceigédo do Castelo — ES
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MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO
' (Lei Municipal n°® xxx/2024)

TERMO DE COLABORA(}AO n° _ 12024
Processo n.° 12024

O MUNICIPIO DE CONCEIGAO DO CASTELOJ/ES, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 19.072.779/0001-89,com sede na Avenida
José Grilo, n 428, Centro, Conceicédo do Castelo, ES, neste ato representado pelo
Prefeito  Municipal, Senhor CHISTINAO SPADETTO, brasileiro, residente e
domiciliado na Avenida José Grilo, n® 794, Centro, Concei¢do do Castelo, ES. CEP
29.370-000, portador da Cédula de ldentidade n.° — SSP e inscrito no
CPF/MF sob n.° . € pela Secretaria Municipal do Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social, Sra. Barbara Meneghini Monteiro Zanao,
brasileira, portadora da Cédula de Identidade n.° - 3SP e inscrita no
CPF/MF sob n.° , doravante denominada simplesmente
MUNICIPIO PARCEIRO e QSSOCIAt;ﬁ.O DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE CONCEICAO DO CASTELOI/ES, entidade beneficente de
assisténcia social, inscrita no CNPJ sob n°

sediada na Rua i - ES, doravante;
denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Presidente
, portador de RG n° e CPF n°

: ; , residente e domiciliado na cidade de -
ES, resolvem celebrar o presente termo, dispensando-se a realizagdo de
Chamamento Publico, consoante previséo contida no artigo 30, inciso VI da Lei n°
13.019/2014, em conformidade com os demais dispositivos da referida legislacao,
Decreto Federal n® 8.726/2016, Lei n° ©9.394/96(LDB), Lei 8.742/1993 (LOAS),
conforme clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto prestar servigos as
pessoas com deficiéncia do municipio, oferecendo atendimento especializado as
pessoas com deficiéncia e exercer suas atividades com uma equipe multiprofissional
nas especificidades de Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Pedagogia,

, Assisténcia Social, Neurologia e Odontologia conforme a necessidade da sua clientela

&
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individual e/ou coletivamente, até atendendo de forma a proporcionar o
desenvolvimento das potencialidades dos usuarios, conforme Plano de Trabalho, para
apoio a manutengdo do atendimento, devidamente aprovado pela respectiva
Secretaria Municipal Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social, constituindo
parte integrante do presente Termo, como se nele estivesse transcrito.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

2. 530 compromissos da CONTRATADA, realizar a modernizagdo das
instalagdes fisicas, tantos as internas quanto as externas, visando um melhor
atendimento aos usuarios, desempenhando as agdes conforme especificado ne Plano
de Trabalho, parte integrante do presente termo;

2.1. Dispor de corpo técnico necessario, assegurando a Estimulag@o Essencial,
0s servigos da Educacdo Especial, "Servico Pedagégico Especifico”, assim como a
efetivagao da Politica de Assisténcia Social ou saude por meio de acgdes de
prevengan, promogéo, insercéo e protegdo, aos alunos e demais usuarios atendicdos
previstos no Plano de Trabalho;

2.2 Executar programas e projetos que favoregam o desenvolvimento cognitivo,
psicornotor @ social dos alunos e usuarios.

2.3 Realizar servicos de atendimento a pessoa com deficiéncia conforme
preconizaclo na Tipificag&o Nacional dos Servigos Socio assistenciais ao publico alvo
e sua familia, atendendo aos objetivos propostos pelo servico com foco para os
resultados previstos;

2.4 Realizar de forma continuada, permanente e planejada, servicos e
execugéo de programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivagéo dos direitos socioassistenciais, construgéo de novos direitos, promogéo da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagao com érgaos publicos
de defesa de direitos ao publico alvo e familia, nos termos da Lei n° 8.742, de 1993
(LOAS), e respeitadas as deliberagtes do CNAS;

2.5 Permitir o livre acesso dos servidores da CONTRATANTE, facilitando a
obtencéao de informacdes junto a CONTRATADA e vice versa;

2.6 Né&o ftransferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total ou
parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e obrigagdes decorrentes da adjudicagéo
do fornecimento, ressalvada, se necessaria e plenamente justificavel a intervengao de
fornecedores ou servigos técnicos especiais, desde que devidamente autorizados pelo
CONTRATANTE, sob pena de rescisao deste Termo;

2.7 Prestar todo e qualquer esclarecimento ou inforracgao solicitada pelo
CONTRATANTE, bem como pelo Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, por
escrito, garantindo-se o livre acesso dos mesmos nas dependéncias da instituigdo;

2.8 Manter registros contabeis, atualizados e em boa ordem a disposicdo dos
servidores da CONTRATANTE;

Av. José Grilo, n® 426 — CEP. 29.370-000 - Conceigao do Castelo — ES — Telefone: (28) 3547-1101 - Ramal: 213
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2.9  Guardar, zelar, responsabilizar-se pela conservagao e manutengdo do
patriménio publico municipal (bens moéveis, equipamentos), eventualmente cedidos
para execugdo do Servico e recebidos pela CONTRATADA,;

2.10 Prestar contas, perante a administracdo Municipal de Concei¢cdo do
Castelo-ES, anualmente, até o dia 31 de janeiro, em relagéo aos recursos recebidos
e aplicados no ano imediatamente anterior;

2.10.1 Manter por um periodo de 10 (dez) anocs, a partir do primeiro dia til
subsequente ao da prestacado de contas, os documentos originais que compdem a
prestacao de contas.

2.11 Obedecer, para fins de prestagdes de contas, as normativas expedidas
pelo Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo;

2.12 Utilizar a verba a ser repassada pela CONTRATANTE exclusivamente
para cobertura de despesas relativas ao objeto deste Termo de Colaboragdo, sendo:

a) despesas na forma prevista no artigo 70 da LDB (Lei n® 9394/96), LOAS (Lei
n° 8742/93), Lei do SUS ou outras eventuais constantes no Plano de Trabalho.

b) despesas diretamente vinculadas a realizagéo das atribuicées e obrigacdes
pela CONTRATADA na realizacao da presente parceria;

¢) remuneragdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da organizagéo da sociedade civil, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicbes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

d) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagac nos casos
em gue a execu¢ao do objeto da parceria assim o exija;

e) custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporgéo
em relag@o ao valor total da parceria;

f) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucao do objeto e servicos de adecuacdo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalagéo dos referidos equipamentos e materiais.

2.13 Restituir o Municipio, por ocasifo da apresentacdo do relatério e da
prestacéo de contas anual consolidada, os valores repassados para consecucdo da
parceria, quando os mesmos nado forem utilizados;

2.14 Responder pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da CONTRATADA e ac adimplemento
deste termo, ndo caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracao publica pelos respectivos pagarnentos, qualquer oneragio do objeto da
parceria ou restricdo a sua execucao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7 3. S8do compromissos do Municipio:
//
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3.1 Transferir 0s recursos a CONTRATADA, até o dia .... de......de......,no valor
equivalente a R$

3.2 Designar o gestor que sera o reSponeavel pela ges1éo da parceria, com
poderes ce controle e fiscalizagéo, incluindo:

3.3 Apreciar a prestagdo de contas apresentada pela CONTRATADA,

3.4 Fiscalizar a execugédo do Termo de Colaboragdo, o que néo fara cessar ou
diminuir a responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das
obrigactes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregulariclades constatadas;

3.5 Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer irregularidade
encontrada na execucéo do presente Termo; '

3.6 Dar publicidade ao presente Termo de Colaboracao através da publicacéo
em jornal Oficial de publicagdo municipal;

3.7 Bloquear, suspender cu cancelar o pagamento das transferéncias
financeiras a CONTRATADA quando houver descumprimento das exigéncias
contidas no presente Termo, tais como:

a) Atrasos e irregularidades na prestacao de contas. )

b) Aplicacdc indevida dos recursos financeiros, transfericos pelo MUNICIPIO,
nao prevista no Plano de Trabalho.

¢) Nao cumprimento do Planc de Trabalho.

d) Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicagao dos recursos publicos.

3.8 Para fins de interpretacéo do item 3.7 entende-se por:

a) Bloqueio: A determinagao para que a transferéncia financeira ndo seja paga
enquanto determinada situag@o nao for regularizada, ficando, todavia, acumulada
para pa gcamen‘to posterior.

b) Suspenséo: A determinagao para que a transferencna financeira nao seja
paga enquantc determinada situacdo ndo for regularizada, perdendo, a
CONTRATADA, o direito a percepc¢édo da transferéncia financeira relativa ao periodo
de suspensao.

¢) Sancelamento: A determinagéo para que a transferéncia financeira néao seja
repassada a partir da constatacac de determinada situacéo irregular.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4. O CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, o montante de R$
no exercicio financeiro de 2024, oriundo

de

4.1. A CONTRATADA movimentara os recursos em conta bancaria especifica,
de sua titularidade mantida junto ao Banco oficial.

y//‘ CLAUSULA QUINTA- DA GESTAO DO TERMO DE COLABORAGAQ
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5. O acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento do objeto e condigdes do
presente instrumento seréo exercidos pelo CONTRATANTE a quem também
incumbira a analise dos relatdrios de atividades dos servicos desenvolvidos e dos
demais documentos apresentados pela CONTRATADA trimestralmente, a partir da
assinatura deste termo;

541 Q0 re:ponsavel pela gestdo do convénio podera, de acordo com a
necessidade e para fins de analise do relatdrio, solicitar informagdes adicionais,
examinar documentos e praticar demais atos pertinentes ao exato cumprimento das
finali dades do presente termo.

5.2 A execucado do presente termo de colaboragéo sera acompanhada pela
Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social, Senhora
(Gestor) e fiscalizado pela Servidora
(Fiscal), nos termos da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA
6. O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragéo seréd de 12 mases.
CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAQ

7. O presente instrumento em caso de descumprimento, pode ser rescindido, a
qualquer tempo, por ambas as partes apuradas as respectivas condigdes, sangbes e
delimitacdes claras de responsabilidades, além da estipulagéo de prazo minimo de
antecedéncia para a publicidade dessa intengéo, que ndo podera ser inferior a 60
(sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA--I DA PRESTACAO DE CONTAS

8. A ENTIDADE devera apresentar a prestacéo de contas, conforme previsto
na clausula segunda, item 2.10;

8.1. A Prestacdo de contas dos recursos recebidos devera ser apresentada
com os seguintes documentos:

8.1.a. Relatdrio de Execucao do Objeto, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto € o cornparativo
de metas propostas com os resultados alcancados;

8.1.b. Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo sau representante
legal, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

8.1.c. Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente

/e responsavel financeiro da entidade;

'l(
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8.1.d. Comprovante, quando houver, de devolucao de saldo remanescente em
ate 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia deste Termo.

CLAUSULA NONA - DA IREESF’C)NISABHLIZACAIO E DAS SANCOES

9. O presente Termo devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial;

9.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o projeto, o Municipio
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as san¢des do art. 73 da
l_ei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA

10. As despesas com a ex2cugéo da presente parceria correrfio por conta da
seguinte doftac&o orcamentaria:

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ DOS CASOS OMISSOS

i Tanto guanto possivel os participes se esforcarao para resolver
amistosamente as questdes que surgirem no presente termo e, no caso de eventuais
omissdes, deverdo observar as disposicdes contidas na Lei Federal N° 13.019/14,
eventualmente pelo Decreto Federal n® 8.726/2016.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO DE ELEICAQ

12. Os participes elegem o Foro da Comarca de Conceigao do Castelo/ES,
com renuncia de qualquer outro, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
Termo.

E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente
instrumento, em duas vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas,
para gue produzam os devidos efeitos legais. .

/‘J
Conceicao do Castelo, 29 de agosto de 2023. Z{/

I
CHRISTIANO SPADETTO
Prefeito Municipal de Conceicao Castelo

Representante da APAE
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" {Artigo 22 da Lei n® 13 0119/2014, alterada peia Lel n®'13. 20412015] -
1. DADOS DA ADMINISTRAQAO PUBLICA :

i T CNPJ ey
- Secretaria Municipal de Trabalho, Assist&ncla e Desenvolvimento Soclal ‘ 03 262.312/0001-80_ :
_ Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) SRS S
- Av. José Grilo - n® 426 - - Centro - Conceic8o ¢ do Castelo - ES, CEP: 29370-000 L _
 Baifro t Cidade \ - CEP T
. centro oo, Concelghodo Castslo, ES __ .29.370000
" E-mail da Instituiggio .| Sitioeletrénico e T
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i Telefone 1 | Telefone 2 ) " i Telefone 3 i
.(28)35471289 - ] e WO | ;

. 2 -DADOS GERAIS DA’ PROPONENTE
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: Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) g
. Rua Adalto Ferreira da Motta, 270 S G S i
" Bairro: ! Cidade: o © T TCER: |
 Centro o v owo....ConceighodoCastelo - |29370-000
{ E-mail da instituiggo: Home Page ; ‘ !
. apasconce@outlook.com __ I A T B E e
Tetafone 1 " Telefone 2 i Telefone 3
(28) 3547-1883 j_ . (28)999391600 (28) 999957454
Conta Corrente " Banco { Agencza ,
21.704857 .. 021 {or 1486 L
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2 - IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL. LEGAL PELA PROPONENTE

N T D e R :.CPF
- Eliomar Maretto o 1324.821.327-20
“N°RG " I Orgéo Expedidor : Cargo na OSC Mandato vigente até
247434 SSPIES 'SSP __P.r_esideﬂt%__ 532025
" Logradouro (Avemda, Rua, Rod.) ' !
,__AV._JOSé Grillo, N°530 e B AR R o

Bairro ) " “Cidade . CEP
: Centro e . _:ConceiglodoCastelo  :29370-000

D e e | SRSl T -~ cx
(28)35471883___ 1(20)999864030 . ... .0 . . .|
- IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO B

Nome .
Maurilia Aparecida Afonso ]
. Area de Formagéo: N° do Regisfro no Conselho Profissional -
. Diretora S A“"J...AU.t.z.NfPWZOQ3A... e
”B'alrrb o T T Cidade ) o i CEP !
‘Nicolaude Vargas | ConceigiodoCastelo . . _ 129370000
" E-mall do Técnico:
' mauriliafonso@hotmailecom
' Telefone do Técnico 1: Telefone do Técnico 2: :
(28) 999957454 . . (28)35471883 ]
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 Descrever a evolugdo do trabalho da instituigdo a partir da sua fundag@o:

Breve Historico da Organizagdo da smiedade Civil A APAE - Associagao de Pais e Amigos dos

Exoepcionais_; de Conceigéo do Castelo foi criada ém nove de outubro de mil novecentos & noventa e trés

i

com a ﬁna'lidade de'prestar serviqos és péssoas com deficiéncla do municipio, oferece atendimento

especializado és pessoas com deficiéncia e exeroe suas atividades com uma equipe multiprofissional nas I
- especificidades de Psicologia, Fonoaudlbloga, Flsmterapu Assisténcia Social, Neurologia e Odontologia ! i
conforme a necessidade da sua clientgla :ndmdual elou coletivamente, atendendo de forma a

: proporcionar o désenvolvimento das potenciélidades dos usudrios. Com énfase na dignidade, autonomia, §

independéncia e.intgrdependéncia da pessoa com deficiéncia e no apoio a sua familia. Atualmente
contamos com um quadro de trezentos associados.

Caracterizagid do servigo socloéaslsmnclal A APAE ¢ uma entidade beneficente de assisténcia social
cue fazem parte da Politica de Assisténc:a ‘Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) *
Prestadora de semcos socioassistenciais complementares e como coogestoras e corresponsaveis na

luta pela garantaa dos direitos soclais das PeSsoas com Deficiéncia Intelectual e Mdltipla e suas familias. !
A éarea da Assusténcia Social é compos[a por 01 (um) profissional de Assisténcia Social,(duas) i
Educadoras SOl:talS (uma) Psicologa, (uma) Terapeuta Ocupacional, (uma) fisioterapeuta,(uma) dentista,
(uma) neurologista (uma) Cuidadora,(uma), Auxiliar de Escritério, (uma) Auxiliar de Servigos Gerais,
(uma) Cozinheira, (uma) Monitora, (um) Motorista e (uma) Diretora que trabalha prestando assisténcia
aos alunos e suas familias buscando probbrcioriar condigBes basicas atendendc as suas demandas

através do trabaiho em rede com dwersas éreas da assisténcia social, articulando com as politicas
pﬁbilcas 2 promovendo politicas sociais com usoc das ferramentas de trabalho do Servigo Social e
execugdo de programas que vlsam contribun( para o desenvolvimento social, econdmico e cultural destas
familias. : o :

© Servigo de Convwéncla e Fortalecimento de Vlnculos reaiiza atendimentos em grupo. S&o atividades
artisticas, cuitura_:s. de lazer e esportivas, dentre ouiras. de acordo com a idade dos usuérios. O servico
tem como objetivo fqrtale@:er as relagdes familiare_s e comunitarias, além de promover a integragéo e a ;
troca de emeriér_:bia# entre os participantes, valorizando o sentido de vida coletiva. Sdo desenvolvidos '

projetos de acordé com os seguintes programas; Programa de Express3o e Linguagens;Programa Corpo |
e Movimento/ P'sioo:motricidads:Programa 'c_!.e orientagéo para a Vida, Etica, Cidadania e Trabalho.
Atividades de Vrdar Diaria; Sao realizadas parcerias com a prefeitura municipal de Conceig&o do Castelo {
para cooﬁnanctamento da Area da Assasténcla SOCIaI e parcerias com a sociedade organizada do i

Municlpio. .

- Ressaltamos a imponancla ea neoessndade de atendimento de qualidade as pessoas com deficiéncia do
. Municipio, dessa forma os atendimentos serao ofettados presencialmente elou teleatendimento para as |
, famlilias e usuénjtos, de a acordo com a classnﬁc_aq:ao de risco do Municipio.

H
!
i
:
$
i
i
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5.1 _Titulo da Proposta:
i _quio a entidada para manutengéo do atendimento. -

SR ——

- 5.2 - Identificag@o do Objeto: Cooperagsio técnica e financeira para manutengso e apoio a entidade !
* para continuidade do atendimento aos usuarios com deficiéncia, do Municipic de Conceigsio do Castelo.

- 5.3 - Objetivo Geral da Proposta: Promover e articular agdes de defesa dos direitos, de pravencéio da |
- excepcionalidade, de crientagéo, de prestacdo de servicos e de apolo & famllia; direcicnadas & melhoria ,
. da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e a construgéo de uma sociedade mais justa e mais |
' solidaria. Integrando-a ao meio afetivo e social, estimulando a grupalizagsio para o fortalecimento das .
: potgn:ia:’lidades, tanto individuais como coletivas, obtendo novos meios de participagdio efetiva na !
- sociedade. e B . . ;

o Desenvolver a autoconfianga e o discemimento através do trabalho fisico e intelectual;
¢ Promover habilidades e estimular a disciplina e a concentragéo;

I-s-a_ohjaﬂvos Espaciﬁcésdé.?mpm o o Sgs’ E e e SRS S W SRS BN RGT W 0a 2

e Estimular a integrag&o social e sua incluséo na sociedade.

 Desenvolver a coordenagao motora de forma ampla.

« Demonstrar a capacidade individual na prética, respeitando o limite de cada um.
» Desenvolver habilidades individuais de traba!ho;

o Integrar a familia a instituigéo; ‘

e Agquisigdo de materiais para oficinas de preparag3o para ¢ trabalho_:

5.5 - Justificativa da Proposta A APAE - Assoclaggo de Pais € Amigos dos Excepcionais de Conceigéio
do Castelo & a tnica Entidade do municipio que oferece atendimento especializado as pessoas com
deficiéncia e exerce suas atividades com uma equipe multiprofissional nas especificidades de Psicologia,
Fonoauditloga, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Assisténcia Social e - Neurologia, conforme a
necessidade da sua clientela individual e/ou coletivamente, atendendo -de forma a proporcionar o |
desenvolvimento das potencialidades dos usuarios. ' ;
Nesse sentido, ressaltamos o disposto na Instrugdo normativa SEADH n°01/2014. Como unidade |
referenciada do municipio para atendimento as pessoas com deficiéncias. Apresento o presente projeto :
como forma de suprir as necessidades de cooperagdo financeira para garantir o atendimento a 30 |
usudrios acima de dezessete anos que freglientam a Instituicio. Recebendo atendimento de fisioterapia, '
_ fonoaudiologia, terapia ocupacional, psicologia, neurclogia e odontologia e oficinas de Expresséo e !
: Linguagem, arte cidadania e trabalho, Orientac&o para a vida (AVDS) e Psicomotricidade. Atualmente |
- recebemos apoio da prefeitura para manutengio da equipe multidisciplinar e precisamos de recursos !
- para subsidiar este projeto. Dessa forma garantimos ao nosso plblico a oferta de servigos, tornando a
- nossa atuagdo fundamental para que as orientagées cheguem até as pessoas com deficiéncia. ;
. Portanto a celebrac&o desse convenio & de fundamental importancia para a complementagéo no valor de
 R$23.601.28 (vinte e trés mil e seiscentos @ um reais e vinte e oito centavos) para a manutengso
" dos servigos assistenciais aos usuérios e suas familias. '

il it 2ot s e =

. 5.6 ~ Abrangéncia da Proposta: Adolescente, jovens e adultos matriculados na APAE de Conceigéo do |
Castelo . !

: 5.7 - Plblico Beneficlario

i 30 usuéarios acima de 17 anos;

- Suas familias

1
|
i
{
-

¥

- . . . . '
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8.7.1 Perfil do Piblico Beneficiério Direto ,
Acima de 17 anos e onze meses (Indicar faoca etaria, renda, escolandade, «condicao de moradia)
‘ Daﬁcléncla

Mental
Sindromede Down

:'Deﬁcséncuas Mampras I

'Outras .

T it L h e T TP SRR OIS

5 8 — Meta de Atendimanto

Manuteng&o da enﬂdade 2 pagamento de terceiros. -
: "'6.9 ~ Periodo Rgferéncla para Execucdo do Objeto:

" Inicio: ouos:zou

5 10 - Metodologia @ Ahordagam da Proposia ;
. S&o prestados. serwoos de assisténcia. social aos alunos e suas familias buscando proporclonar

. condigBes basucas atendendo as suas demandas através do trabalho em rede com diversas areas da
assisténcia soctal, articulando com as politicas plblicas e promovendo politicas sociais com uso das ' )
ferramentas de trabalho do Servigo Social e execugdo de programas que visam contribuir para o !

desenvolwmento social, econdmico e curtural destas familias.

Total
21
06
e

R e b T e U U R

_._Término: 31/07/2025 .

No Servigo de Convivéncia s&o realizadas atividades artisticas, culturais, de lazer e esportivas, dentre {

outras. de acordo oom a idade dos usuérlus O servico tem como objetivo fortalecer as relaqées
famillares e comunitérlas além de promover a mtegragéo e a troca de experiéncias entre os
parttclpantel valonzando o sent:do de vida ooletwa

6.~ GAPACIDADE INSTALADA

G 1 Equlpe de Proﬁssmnals Permanente da osc

Rosiane Loca do Carmo
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: P v s o - | Carga l-loraria
i 1 Formaciu e Fé':ggzd? ©.]" semanal de
T e A TN :f e | : Trabalho -*
Eduardo Pinto da Silva Serwco Socual Assnstente Soclal 20h
Amanda Guamier Wolff Pedagogia_ Educador Social 38h
Carla Pizzol Vgna ' Terapia Ocupacional Terapeuta 8h
s Ocupacional

Eduardo Panto da Sllva Servico Social Assistente Social 30h
Luciano Ferreira dos Santos Ens. Fund. Completo Motorista 40h
Leidiane Zavarize Bellsano Psicologia Psicsloga 16h
Possebom : i
Maurilia Aparecida Afonso Pedagogia "Diretor i 40h
Paloma Dordenuni Ensino Médio Cuidador i 40h
Elisangela Seraphim _ Ensino Fundamental Faxineira 40h

Ens. Fundam. Ceozinheira 40h

P




Fimmary

| Motorista ™~ ]

| Ens. Fund. Inc.

"Sergio Felisberto g - 40h
% I e
: 6.2 Estrutura Fisica: ; :
{X) Propria { ) Cedida . ‘ ( ' " )YAlugada (  )Outra
6.3 Instalacdes Fisicas ; : : :
- Cémodo - - .| ‘Quantidade. : | Tipo de atividades desenvolvidas no espaco
Refeitério 01 .Refeictes '
Cozinha 01 'Alimentacio
Sala de oficina 01 Oficina do Programa de orientacdo para a vida
Sala de recreacéio 01 -Programa corpo e movimento

Sala de video e]|01 ‘Biblioteca

biblioteca 1

Sala de Assistente Social | 01 Atendimento Saocial

Sala do Psicélogo 01 Atendimento psicolégico

Sala de Fisioterapia 01 Atend. Fisioterapico —
Sala Fonoaudidloga 01 ‘Atendimento Fonoaudidlogico
Sala da diregdo 01 Direcdo administrativa

6.4 Equipamentos Disponiveis
,  Tipode Equipamento - ' | ' "' Quantidade. [ .-
Armario estante 01
Armario 2 portas 01
Mesas em madeira com tampo de granito 01
Cadeira estofada " 01
Cadeira com assento em madeira 09

| 7 = MONITORAMENTO, AVALIACAO.E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA ... " "

Identifi




7._'_":!'\". My .~ " - : r .7
i L

7.1 Quais Técnicas de Momtoramonto e Avahagio serao apllcadas durante a execugdo
do objeto

Objetivo [ Metas AgGeslati | indicadore | Meios  de

especifico . vidades |s verificagdo
Estimular  a|Q | Oferecer j Que Relatério
: | u | oficinas ; acontegam | semestral e
it aco a | semanais de | mais  de | fotos
social e sua|n |4 horas 95%
inclusgo - na | * |
sociedade.. - | .
Q Melho_rar em Egallzzgés Ficha de
u | 80% no | ficinas Atingir avaliagdo
a |servico de coim o8 90%  da | dos pais.
I | convivéncia, profission meta
t. | cooperacdo ais
- |e relagdes |
familiares

7.2 Sustentabilidades da Proposta
Apos vigéncia deste termo as atnndades de oficinas serdo continuadas com recursos proprios
até a formalizagéo de nova proposta com mumcaplo

7.3 Periodo de execugéo do objeto
7 nicio: Julh/2024 . | .. Término:Julhi2025

8.CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1; Custeio de partes da Equipe de profissionais que prestam
atendimento aos usuénos,. objetivando dar contmmdade aos atendimentos -
individuais e em grupo ofertado pela instltuu;éo

Indicador{es): ;
o Profi sssonal contratado e em pleno exercicio na fungéo
» N° de pagamentos mensais efetuados;
+ N° de usuérios atendidos mensalmente pelo servigo;

Metodologia de execugdo:
¢ Contratagéo do profissional
o Atribuicdes dos profissionais contratados para prestar servigos aos usuarios
* A Coordenagéo Administrativa do servigo juntamente com o responsével técnico pelo projeto da
parceria a ser celebrada elaborara relatério (8) informativo (s) sobre a execucfo da meta 02 no
.parfodo de menitoramento, e na prestagao de contas final da parceria.

Etapaslaﬁvidadas , [ Valor (R$)| Periodo de Execugiio

Documento dlgltal \enﬁque em: hups llconcencaodocaslelo essencialbpms.com.br/governo-digital html#'lpoﬂal/ % )
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. . Inicio . Término

1.1. Oferta continua dos servigos e atendimeﬁtos iﬁdividual . CE e

@ em grupo de forma remota e presenciais. .= . R$23.601,28|, "jul/24™ |  juli2s
1.2. Elaborag@o do relatdrio dos servigos executado. ' jul 124 julf2s
1.3. Pagamento mensais dos profissionais de acordo cam SR ;

0s cargos. 7 jul /24 jul/2s

Meta 2: Custeio de parte da Equipe (cozinheira, cuidador, educador social, | R$23.601.28
assistente social, faxineira, motorista, diretor,” psicdloga e terapeuta
ocupac:onal; para continuidade dos serw;;os ofertados aos cento e um
usuarios atendidos pela OSC.

indicador{es):

e N® Profissional contratado e em pleno exercicuo na fungao
¢ N° de pagamentos mensais efetuados }
o N° de usuarios atendidos mensalmente pelo servigo

Metodologia de execugao: ;
e Diretor responder administrativamente e zelar pelo bom funcionamento da instituig&o;
o Assisténcia social realizar acolhimentos, atendimentos e em caminhamentos;
e Cozinheira preparar as alimentagdes; '
« Cuidador orientar e auxiliar os usugrios na Avds;
e Educador social desenvolvér‘_as atividades de convivéncia;
s« Faxineira manter os ambientes limpos e organizados,
«  Motorista realizar locomogao dos usudrios; ‘
¢ Psicéloga realizar atendimentos e em cammhamentos

« Terapeuta ocupacional atendimentos com objetivo autonomia dtérsa dos usuérms e
encaminhamentos.

« Coordenagdo Administrativa do servigo 1untamente com o responsavel técnico pelo projeto da
parceria a ser celebrada elaboraré relatério (s) informativo (s) sobre a execugéo da meta 02 no
pericdo de monitoramento, e na prestagéo de contas final da parcena

) Periodo de Execugio
Etapas/atividades Valor (RS) -
- Inicio Término
2.1 Contratar profissionais de acordo com o perfil
profissiografico desejével por regime de CLT . R$23.601,28 - jul. 124 —
2.2. Oferta continua dos servigos e atendimentos de forma
remota e presenciais.
2.3. Pagamento mensais dos profissionais de acofdo com Jul. 24 |juirs
os cargos. -
9. PLANO DE APLICAGAO
CODIGG | ESPECIFICACAQ CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de consumo
3.3.50.43 | Servicos de terceiros — pessoa R$22.547,00 1.054.28 R$23.601,28
fisica. i U .
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Servu;os de terceiros— pessoa" : ir
juridica. )
Equipe’ Enmrregada pela
execugdo
Equipamentos e materiais
4.4.50.42 permanentes.
TOTAL 22.547,00 Liskge | IHISE0LES
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
' ot o ‘ Valor

_Especit:'it_:agﬁo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
9.1.2 Servigos de terceiros — — pessoa fisica (3 3. 50.43)

Espaclﬁcgqu Unid. Quant. | Valor Unitério | Valor Total
Assistente Social ME- |- 01 | 3.735,20 3.735,20
Cozinheira ME 02 | 1.562,53 1.562,53
Cuidador- . ME 01 | 1.562,53 1.562 53

| Educador Social ME: 01 2.318,68 2.318,68
Faxineira ME 01] 1.408.28 1.408,28
Monitor ME 01 | 1.562,53 1.562,53
Motorista ME | 01| 2.230,94 2.230,94
Psscétogo ME 01| 2.520,00 2.520,00
Tarapeuta Ocupacfonal ME 01 | 2.283,26 2.283.26
Diretor ME 01| 4419,33 441933

23.601,28
Subtotal
9.1.3 Servlcoa de uarcoiroe pessoa juridica 3. 3 50.43)

| Especificagiio Unid. Quant. Un}:lr?; Valor Total
Subtotal
91.4 Equlpamentos e materiais permanentas {4 4.50.42)

Especiﬁca;ﬁo - Unid. Quant. Un:(tg:'?; Valor Total
Subtotal

TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2+8.1.3+8.1.4 + 8.1.5) R$23.601,28
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS$)
‘ l , REPASSE(S) DA ADMINISTRAQKO PUBLICA
! Jul/24 Agoi24 ll seti24 out/24 novi24 Dez/24 Jani25 fevl 25
I _ 2

Documento digital; verifique em:htt s://cui:ceicabdoéastelo'.essenci.a]bpms.cnm.brlgovemo—digita].html#!/port.jll/
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_ | R$22.547,00
mar /25 Abr/25 Mail25 Jun/2§ | juli2zs Ago/25 | set/2025 | OQut/2025
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL .
Jul/24 Agoi24 set/24 out’24 | novi24 Dez/24 Jan/2s fevl 25
: ' i 1.054,28
mar /24 abri24 Mai/24 jun/24 jubiz4 Agof2024 | Set/2024

11. DECLARACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organlzaqéo da Soc:edade Civil (OSC) proponents,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Municipal de Trabalho, Assistdncia e
Desenvolvimento Social, para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus semr;os programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, 1}, da Resoluggio n° 14 de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social,

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condtobes de impedimento dlspostas no artigo 39 da
Lei n® 13.018/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de- seus objetos a compra.de veiculo, a 0OSC serd
rasponsével pelo custeio de seguro do respectivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisicéo de bens efou servigos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estio
compativeis com os pregos médios praticados no mercado regional,

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados '

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Concaigo do Castelo/ES, Em 08 de agosto de 2024. i

Assinatura do Representante Legal
Eliomar Maretto
Em 07 de junho de 2024.

N

11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

' APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AQ TERMO DE FOMENTO
| ASSINADO.
!

Conceigéo do Castelo (ES) Em de de

1
i
i
\
i
i
!
!
L

Assinatura do Representante Legal/Carimbo




